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dati anagrafici 

• Studio principale in 00036 Palestrina (RM) alla via della Martuccia 138 

• Telefono 0689168542 

• Email     paolo.demedici@studiodemedici.com  

• Pec     pdemedici@cdlrmpec.it 

• URL studio    www.studiodemedici.com 

• URL Progetto professionale  www.reteprofessionale.org 

• Inquadramento fiscale - codice fiscale DMDPLA58E01H501R partita Iva 04047921004 

• Inquadramento lavorativo - Libero professionista iscritto all’Ordine Nazionale dei Consulenti del 

Lavoro 

• Posizione previdenziale - ENPACL 

 

materie di specifica competenza 

• Diritto del Lavoro e Consulenza del Lavoro 

• Diritto Tributario e Consulenza tributaria 

• D.lgs. 14/19 Codice della Crisi d’Impresa e dell’Insolvenza 

• Dl 118/2021 conv. In L 147/2021 Composizione negoziata per la crisi dell’impresa  

• D.lgs. 81/08 Sicurezza Lavoro 

• Human Resources Management 

• Organizzazione aziendale (DLgs 231/07 - Dlgs 41/09) 

• Consulenza societaria 

• Consulenza associativa 

• Risk management 

• Contenzioso Lavoro e Previdenziale 

• Costo del Lavoro 

• Contenzioso Tributario 
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attività Professionale 

 

CONSULENZA DEL LAVORO 

• È iscritto all’Ordine Nazionale dei Consulenti del Lavoro dal 1991, presso l’Albo Provinciale di Roma; 

• E’ iscritto nell’Elenco Speciale dei Consulenti Tecnici d’Ufficio del Giudice presso il Tribunale Ordinario 

di Roma, Sezione Lavoro e Previdenza; 

• È iscritto nell’Elenco Speciale dei Consulenti Tecnici d’Ufficio e dei Commissari ad Acta ausiliari della 

Giustizia Tributaria; 

• Ha ottenuto nel 2007 l’attestazione da parte del Ministero della Giustizia per il riconoscimento del 

titolo dinanzi alle Autorità competenti dei Paesi facenti parte della Comunità europea; 

• È abilitato alla consulenza ed all’assistenza nell’ambito della consulenza del lavoro e nei contenziosi 

sia con gli Uffici centrali e periferici del Lavoro, sia con gli Entri previdenziali ed assicurativi; 

• Dal 2016 ha acquisito l’abilitazione come ASSEVERATORE della procedura ASSE.CO. promossa dalla 

FONDAZIONE STUDI dei Consulenti del Lavoro per la certificazione retributiva e contributiva dei 

contratti di lavoro; 

• Esperto normativa Sicurezza del Lavoro D.lgs. 81/08 

• È consulente di diversi Studi Legali nelle cause di contenzioso del lavoro e previdenziali; 

 

CONSULENZA TRIBUTARIA E SOCIETARIA 

• Consulente tributario e societario per gruppi d’imprese e ditte; 

• Ha concluso il tirocinio presso l’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili; 

• È abilitato alla consulenza ed all’assistenza nell’ambito della consulenza tributaria;  

• È abilitato all’assistenza e la difesa di fronte alle Commissioni Tributarie Provinciali e Regionali; 

• Consulenza in materia di REVISIONE CONTABILE; 

 

RESPONSABILE PERIFERICO 

• È soggetto incaricato per il CAF Consulenti del Lavoro (CAF-CDL) come ufficio periferico; 

• È soggetto incaricato per il CAF Dottori Commercialisti (CAF-DOC) come ufficio periferico; 

• Dal 2013 è delegato della FONDAZIONE LAVORO dei Consulenti del Lavoro per l’attività di 

intermediazione e promozione dei rapporti di lavoro; 

• Nell’ambito della stessa FONDAZIONE LAVORO è delegato accreditato, con riconoscimento 

nazionale ANPAL, per le procedure e gestione dell’ASSEGNO DI RICOLLOCAZIONE, per la 

FORMAZIONE FINANZIATA, per la RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE, per i TIROCINI 

EXTRACURRICULARI; 

• Dal 2018 è abilitato ai servizi di PATRONATO con CAF-CONSULENTI DEL LAVORO; 

 

HRM 

• Consulenza HRM gruppo INTEGRA SERVICE-CONFARTIGIANATO BOLOGNA/MODENA (BO) – 2016; 

• Ha seguito importanti aziende nella gestione di processi di Gestione Strategica delle Risorse Umane 

e dell’HRM; 

  



CONSULENZA AZIENDALE 

• Si occupa in via specialistica di realizzazione di Modelli Organizzativi e di Compliance e più in generale 

di Risk Management; 

• Ha maturato esperienza pluriennale come consulente nell’Organizzazione del lavoro e gestione di 

uffici del personale; 

• Ha maturato esperienze nella gestione e consulenza in sistemi di FRANCHISING - 1995; 

• È consulente di enti ed associazioni del terzo settore.; 

• Consulente nelle strategie aziendali ed esperto in pianificazione per i gruppi ECOLE DE (RM), 

LOMBARDI di Capranica (VT), LA PORTA DEL PRINCIPE (RM), CONFAPI TRENTINO (TN); 

• Inserimento strutturale nella startup INNOVAXIONPLUS (RM) per controllo di gestione per tutta la 

fase di progettazione, impianto ed avvio 

 

CRISI D’IMPRESA E COMPOSIZIONE NEGOZIATA 

• Corso di perfezionamento in GESTORI DELLA CRISI (D.M. 270/2004) ai fini dell’iscrizione all’ Albo dei 

soggetti incaricati dall’autorità giudiziaria delle funzioni di gestione e di controllo nelle procedure 

di cui al codice della crisi e dell’insolvenza a norma dell’art. 356 del D. Lgs. 14 del Esperto nei 

procedimenti della Crisi e Insolvenza d’impresa ai sensi del Codice della Crisi e dell’Insolvenza DLgs 

41/2019; 

• È ESPERTO NEGOZIATORE DELLA CRISI D’IMPRESA, avendo acquisito le competenze prescritte 

dall’art.3 del Dl 118 del 24.08.2021 per l’Iscrizione nell’Elenco degli Esperti Negoziatori della Crisi 

d’impresa, istituito presso le Camere di Commercio; 

 

DOCENZA 

• È stato docente in corsi di formazione regionali su temi di Diritto del Lavoro e della Sicurezza sul 

Lavoro; 

 

ESPERIENZE E PROGETTI PROFESSIONALI 

• È stato membro dell’Ufficio Inchieste nazionale della Federazione Italiana Pallacanestro; 

• Promotore dell’associazione PRO.M.O. (Professionisti per i Modelli Organizzativi) di cui è Presidente; 

• E’ membro fondatore dI RETEPROFESSIONALE che fornisce servizi di alta consulenza ad aziende e 

strutture associative in tutta Italia con la realizzazione di modelli organizzativi; 

 


